
 

Die Diözese Graz-Seckau/Referat für pastorales Personal 
sucht ab 1.9.2024 eine/n Pastoralreferent/in  

für den Seelsorgeraum an der Eisenstraße 
im Ausmaß von 15 Wochenstunden 

 
 
 

Das ist unser Seelsorgeraum (kurze Beschreibung des SR): 
Der Seelsorgeraum an der Eisenstraße besteht aus sechs Pfarren: Trofaiach, St. Peter-
Freienstein, Vordernberg, Eisenerz, Radmer, Hielfau. Durch die geographische Lage der 
Pfarren, sowie der Einwohnerzahlen, ergibt sich das Bild einer Ellipse mit zwei 
Brennpunkten (Zentren). Die zwei Großräume mit je drei Pfarren werden durch den 
Präbichl verbunden (Trofaiach, St. Peter-Freienstein, Vordernberg bzw. Eisenerz, 
Radmer, Hieflau). Da die Pfarren Trofaiach und Eisenerz deutlich mehr 
EinwohnerInnen haben, sind sie die Zentren der Seelsorge und Verwaltung, von wo aus 
die kleineren Pfarren betreut werden. 
 
Hauptdienstort:  
Trofaiach 
 
Vorgesetzte/r:  
Pfarrer Johannes Freitag 
 
Seelsorgeraumführungsteam:  
Pfarrer Johannes Freitag (SR-Leiter) 
PA Barbara Trafella (Handlungsbevollmächtige in der Pastoral) 
Robert Matejka (Handlungsbevollmächtigter in der Verwaltung) 
 
Weitere hauptamtliche Mitarbeiter*innen:  
Kaplan David Simon 
Monika Etschmaier (Pfarrsekretärin) 
Sabine Krapf (pastorale Mitarbeiterin und Pfarrsekretärin) 
Marianne Pfingstner (pastorale Mitarbeiterin und Pfarrsekretärin) 
Herma Fehringer (pastorale Mitarbeiterin) 
Diakon Herman Stadler (ehrenamtlich) 
 
Ist ein Pastoralplan vorhanden? 
Nein - der Pastoralplan für den SR an der Eisenstraße ist in Erarbeitung 



 

 
Diese Schwerpunkte/Ziele haben wir uns für die nächsten drei Jahre gesetzt (laut 
Pastoralplan):  

 Sonntag feiern und liturgische Feiern im Seelsorgeraum koordinieren 
 Ehrenamt fördern, begleiten und weiterentwickeln 
 Christliche Identität stärken und Räume für gelebtes Christentum ermöglichen 
 Dasein für alle Menschen und Altersgruppen mit ihren Bedürfnissen 
 Not sehen und lindern helfen 
 Junge Familien im Glauben (be)stärken und Angebote für sie zur Verfügung 

stellen 

 
Daraus ergeben sich für die hauptamtliche Mitarbeit als Pastoralreferent*in folgende 
Aufgaben: 

 Förderung und Begleitung von bestehenden Ehrenamtlichen und finden bzw. 
motivieren von neuen Ehrenamtlichen 

 Begräbnisdienst im Team der Begräbnisleiter:innen (bzw. Bereitschaft zur 
Ausbildung) 

 Wortgottesfeiern leiten 
 Schulpastoral (Kontakt zu Religionslehrer:innen und Zusammenarbeit in der 

Sakramentenvorbereitung – Erstkommunion und Firmung) 
 Eigenverantwortliche Übernahme von Aufgabengebiete, die in Abstimmung mit 

dem Seelsorgeraum-Team im Rahmen der Commitments vereinbart werden 

 
Was wir uns von dir erwarten?  

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
 Teamfähigkeit, Flexibilität  
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 
Was kannst du dir von uns (als Team) erwarten? 

 Ein vielfältiges, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 Mitarbeit in einem engagierten und erfahrenen Seelsorgeteam 
 Freundliche, wertschätzende und unterstützende Zusammenarbeit im Team 

der hauptamtlichen Mitarbeiter:innen 

 
 



 

Formale Voraussetzungen: 

 Theologische und pastorale Berufsausbildung bzw. Bereitschaft zu einer 
solchen Ausbildung 

 Freude an der Arbeit mit Menschen und am Vernetzen  
 Führerschein B 
 Sehr gute EDV Kenntnisse  
 Identifikation mit der katholischen Kirche 

 

Wir bieten: 
 KV-Mindestgehalt Gruppe V des Kollektivvertrages der Diözese Graz-Seckau, 

brutto € 3.383,00 (14 x p.a.) bei Vollzeit 
 gutes Arbeitsklima 
 großzügige Sozialleistungen 

 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (mit Foto) richten Sie bitte bis 29. Juli 2024 an:  
Personalabteilung der Diözese Graz-Seckau 
Bischofplatz 4, 8010 Graz 
personalabteilung@graz-seckau.at 
oder online unter: https://www.katholische-kirche-steiermark.at/mitarbeit 


